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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 592 

15 Απριλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις Κυ¬ 
ριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες έτσυς 2015, καθ’ 
υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής ερ¬ 
γασίας για το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικό φύ¬ 
λαξης που υπηρετεί στην Εθνική Πινακοθήκη και 

Μουσείο Αλεξάνδρου Σούτσου. 1 

Έγκριση της υπ’ αριθμ. 161/2014 απόφασης του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του ΝΠΑΛ «Οργανισμός Προ- 
σχολικής Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑ- 
ΑΠ) Λήμου Περιστεριού» περί ανάκλησης των υπ’ 
αριθμ. 133/2011 και 163/2011 προηγούμενων αποφά¬ 
σεων του ιδίου, ως προς τη μεταφορά του υπαλ¬ 
λήλου της Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
Ανάπτυξης Δήμου Περιστεριού, Χρήστου Αεοτσι- 
νίδη του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, και τη 
σύσταση προσωποπαγούς θέσης με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο 

ΝΠΔΔ για την κατάταξη αυτού. 2 

Έγκριση της υπ’ αριθμ. 69/2015 απόφασης Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Κερατσινίου - Δραπετσώνας, περί 


σύστασης μιας (1) προσωποπαγούς θέσης ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου στον ΟΕΥ του Δή¬ 
μου. 3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Ο.Α.Σ.Α. για το έτος 2015. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/16895/ΔΕΠ (1) 

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις Κυρια¬ 
κές και Εξαιρέσιμες ημέρες έτους 2015, καθ’ υπέρ¬ 
βαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για 
το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου προσωπικό φύλαξης που υπηρε¬ 
τεί στην Εθνική Πινακοθήκη και Μουσείο Αλεξάν¬ 
δρου Σούτσου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α) του Ν. 1079/1980 (ΦΕΚ 239/Α'), «Περί Οργανισμού 
και Λειτουργίας της Εθνικής Πινακοθήκης και Μουσείου 
Αλεξάνδρου Σούτσου», 

β) του άρθρου 21 παρ. 4 του Ν. 2819/2000 (ΦΕΚ 
84) «Ίδρυση Εταιρείας «Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.» 
προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και 
άλλες διατάξεις», δια του οποίου ορίζεται ότι, για 
την εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαι¬ 
ολογικοί Χώροι, οι Συλλογές, οι Πινακοθήκες που 
ανήκουν ή εποπτεύονται από το Υπουργείο Πολι¬ 
τισμού, λειτουργούν και φυλάσσονται σε ετήσια 
βάση και με το απαραίτητο προσωπικό ανά κλάδο 
και ειδικότητα, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες. 
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γ) του άρθρου 20 παρ. 7 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμσγής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015» (ΦΕΚ 226/Α'), 

δ) του άρθρου 45 παρ. 1 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις 
για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την απο¬ 
κεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (ΦΕΚ 85/Α'). 

2) Την κοινή υπουργική απόφαση ΥΠΠΟ/ΓΝΟΣ/24581/ 
31-05-1989 «Ρύθμιση θεμάτων τσυ Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού», η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 11 του Ν. 1881/1990 
(ΦΕΚ 42/Α') και συμπληρώθηκε από τις διατάξεις του 
άρθρου 7 παρ. 8 εδ. δ του Ν. 2557/1997 «Θεσμοί, μέτρα 
και δράσεις της Πσλιτιστικής ανάπτυξης» (ΦΕΚ 271/Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΤ/ΔΙΟΙΚ/Α3/Φ52α/122886/ 
19-12-2011 απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού και Τουρι¬ 
σμού (ΦΕΚ 2883/Β') «Καθορισμός ωραρίσυ εργασίας του 
φυλακτικού προσωπικού Μουσείων και Αρχαιολογικών 
Χώρων του ΥΠΠΟΤ». 

4) Το Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/Α'), με το οποίο συνιστάται 
Υπουργείο Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

5) Το Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α') «Διορισμός Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης, Υπσυργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών». 

6) Την υπ’ αριθμ. Υ59/16-02-2015 (ΦΕΚ 256/Β') απόφα¬ 
ση τσυ Πρωθυπσυργού «Ανάθεση Αρμοδιοτήτων στον 
Αναπληρωτή Υπουργό Θικονομικών Δημήτριο Μάρδα». 

7) Τηναριθ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/ΔΟΔ/ΤΕΠ/18872/2270/1527/737/ 
23-01-2015 (ΑΔΑ: Β898Γ-ΟΗ7), απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης πσυ αφσρά στη δέσμευση πίστωσης σε βάρσς 
του Προϋπολογισμού Εξόδων του ΥΠΠΘΑ και μετά από 
ισόποση μείωση του Προϋπολογισμού της ΕΠΜΑΣ, για 
την αποζημίωση απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες του προσωπικού της παραγράφου 1. 

8) Την υπ’ αριθμ. 67/14-01-2015 (ΑΔΑ: ΩΓ14469ΗΓ9-ΘΟΡ) 
απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης, που αφορά στη δέ¬ 
σμευση πίστωσης σε βάρος του Προϋπολογισμού της 
Εθνικής Πινακοθήκης και Μουσείου Αλεξάνδρου Σού- 
τζου, για την αποζημίωση απασχόλησης κατά τις Κυρια¬ 
κές και Εξαιρέσιμες του προσωπικού της παραγράφου 2. 

9) Τα υπ’ αριθμ. 492/16-3-2015 και ΥΠΟΠΑΙΘ/ΓΔΟΥ/ 
ΔΟΔ/ΤΕΜ/79596/9917/6611/2261/26-3-2015 έγγραφα της 
ΕΠΜΑΣ και του ΥΠΟΠΑΙΘ αντίστοιχα. 

10) Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους: 

α) 23.280,00 ευρώ, για το προσωπικό της παρ. 1 της 
παρσύσας που θα βαρύνει τον προϋπολογισμό εξόδων 
του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των (ΚΑΕ 0512), και μετά από ισόποση μείωση τσυ προ- 
ϋπσλογισμού της ΕΠΜΑΣ, και β) 11.640,00 ευρώ, για τσ 
προσωπικό της παραγράφου 2 της παρούσας, που θα 
βαρύνει τον προϋπολογισμού της ΕΠΜΑΣ (ΚΑΕ 0289, 
0551-1), αποφασίζουμε: 


1. Καθορίζουμε μέχρι 48 ώρες κατά μήνα, την απα¬ 
σχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
τσυ έτους 2015, καθ’ υπέρβαση της υπσχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας δέκα (10) μονίμων υπαλλήλων, 
οι οποίοι ασκούν καθήκοντα φύλακα, του κλάδου ΔΕ 
φύλαξης Πληροφόρησης και ΥΕ Κλητήρων - Φυλάκων 
- Νυκτσφυλάκων. 

2. Καθορίζουμε μέχρι 48 ώρες κατά μήνα, την απα¬ 
σχόληση κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες τσυ 
έτους 2015, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδι¬ 
αίας εργασίας τριών (3) υπαλλήλων με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του κλάδου ΥΕ 
φυλάκων, ενός (1) ΔΕ φυλάκων και ενός (1) υπαλλήλου 
του κλάδου ΔΕ νυκτοφυλάκων με σχέση εργασίας αο¬ 
ρίστου χρόνου. 

3. Αρμόδιοι για την διαπίστωση πραγματικής παροχής 
της ανωτέρω απασχόλησης καθίστανται σι κατά την 
υπηρεσία Προϊστάμενσι των υπαλλήλων. 

4. Η παρσύσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31/12/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Μαρτίου 2015 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΔΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 76138/50808/2014 (2) 

Έγκριση της υπ’ αριθμ. 161/2014 απόφασης τσυ Δισικητι- 
κσύ Συμβσυλίσυ του ΝΠΔΔ «Θργανισμός Προσχολι- 
κής Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δή¬ 
μου Περιστεριού» περί ανάκλησης των υπ’ αριθμ. 133/ 
2011 και 163/2011 πρσηγούμενων αποφάσεων τσυ ιδί- 
ου, ως προς τη μεταφορά του υπαλλήλου της Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής Ανάπτυξης Δήμσυ 
Περιστεριού, Χρήστου Λεοτσινίδη του Παναγιώτη, 
κλάδου ΔΕ Οδηγών, και τη σύσταση προσωπσπα- 
γούς θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου στο ΝΠΔΔ για την κατάταξη αυτού. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α727-1-2010) 
«Οργανισμός Απσκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 225 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α72010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 269 § 4 του Ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ 114/Α72006) «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων». 
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4. Τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707-06-2010) «Νέα αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 
131/1/2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως και λοιπές διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2690/1999) περί 
ανάκλησης ατομικής διοικητικής πράξης - «Κύρωση του 
Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 2 του Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Δημοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

9. Τις υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.34/42/οικ.33906/ 
16-12-2013, ΔΙΔΑΔ/Φ.34/45/2843/20-03-2014 και ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.34/47/ΟΙΚ.18161/18-07-2014 εγκυκλίους του Υπουργεί¬ 
ου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δι¬ 
ακυβέρνησης που αφορούν στον έλεγχο νομιμότητας 
των πτυχίων, πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του 
προσωπικού μητρώου των υπαλλήλων. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α72014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Εσωτερικών». 

11. Την υπ’ αριθμ. 4/06-02-2015 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α706-02-2015) περί αποδοχής πα- 
ραιτήσεως του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής. 

12. Την υπ’ αριθμ. 24/2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Περιστεριού περί συγχώνευσης των κοινω¬ 
φελών επιχειρήσεων του Δήμου, δια απορροφήσεως της 
Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης Περιβάλλοντος 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης του Δήμου Περιστεριού 
(ΚΕ.ΠΕ.Κ.Α.Π.) από την Κοινωφελή Δημοτική Επιχείρηση 
Πολιτιστικής Ανάπτυξης του Δήμου (Δ.Ε.Π.Ε.Δ.Π.), με την 
επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστι¬ 
κής Ανάπτυξης του Δήμου Περιστεριού (Δ.Ε.Π.Α.Δ.Π.)» 
(ΦΕΚ 626/Β719-04-2011). 

13. Την υπ’ αριθμ. 163/2011 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγω¬ 
γής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δήμου Περιστε¬ 
ριού» περί ορθής επανάληψης της υπ’ αριθμ. 133/2011 
απόφασης του ιδίου με θέμα τη μεταφορά προσωπικού 
της δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία «Κοινω¬ 
φελής Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστικής Ανάπτυξης 
Δήμου Περιστεριού» και την σύσταση προσωποπαγών 
θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου στο ΝΠΔΔ της αντίστοιχης κατηγορίας, κλάδου 
ή ειδικότητας (ανάλογα με τα τυπικά προσόντα των 
υπαλλήλων), η οποία ενεκρίθη με την υπ’ αριθμ. 227/2011 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Περιστεριού. 

14. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 44489/41327/16-12-2011 απόφα¬ 
ση του Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής, με την οποία ενεκρίθη η ως άνω απόφαση 


Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προ¬ 
σχολικής Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) 
Δήμου Περιστερίου» (ΦΕΚ 2883/Β720-12-2011). 

15. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 4866/22-12-2011 διαπιστωτική 
πράξη μεταφοράς του προσωπικού από τη Δημοτική 
Επιχείρηση Πολιτιστικής Ανάπτυξης Δήμου Περιστερίου 
στο ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Αθλητι¬ 
σμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δήμου Περιστερίου», μεταξύ 
των οποίων και ο υπάλληλος Χρήστος Αεοτσινίδης του 
Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών. 

16. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 7697/13-06-2014 έγγραφο της 
Περιφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης Αττικής του Υπουργείου Παιδείας 
και Θρησκευμάτων, με το οποίο διαπιστώθηκε η μη 
εγκυρότητα του απολυτηρίου τίτλου του υπαλλήλου 
Χρήστου Λεοτσινίδη του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδη¬ 
γών, από το 7ο Αύκειο Περιστερίου. 

17. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος Χρήστος 
Αεοτσινίδης του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, δεν 
διαθέτει τον απαιτούμενο τίτλο σπουδών, ούτε επαγ¬ 
γελματική άδεια οδήγησης, όπως προβλέπεται στις 
διατάξεις του άρθρου 21 του κωδικοποιημένου προ- 
σοντολογίου για την κάλυψη αντίστοιχης θέσης του 
ΟΕΥ του ΝΠΔΔ. 

18. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3696/16-09-2014 απόφα¬ 
ση Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής 
Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δήμου 
Περιστερίου», με την οποία ανακαλείται η ως άνω 
υπό στοιχείο 15 διαπιστωτική πράξη, ως προς τη 
μεταφορά του υπαλλήλου Χρήστου Αεοτσινίδη του 
Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών. 

19. Την υπ’ αριθμ. 161/2014 απόφαση Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής 
Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δήμου Περιστερίου», 
περί ανάκλησης των υπ’ αριθμ. 133/2011 και 163/2011 προ¬ 
ηγούμενων αποφάσεων του ιδίου, ως προς τη μεταφορά 
του υπαλλήλου της Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτιστικής 
Ανάπτυξης Δήμου Περιστερίου, Χρήστου Αεοτσινίδη 
του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδηγών, και τη σύσταση 
προσωποπαγούς θέσης με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο ΝΠΔΔ για την κατάταξη 
αυτού και επαναφοράς αυτού στην επιχείρηση «Κοινω¬ 
φελής Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστικής Ανάπτυξης 
του Δήμου Περιστερίου (Δ.Ε.Π.Α.Δ.Π.)», για περαιτέρω 
ενέργειες της, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 161/2014 απόφαση Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολι¬ 
κής Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας (ΟΠΑΑΠ) Δήμου 
Περιστερίου», περί ανάκλησης των υπ’ αριθμ. 133/2011 
και 163/2011 προηγούμενων αποφάσεων του ιδίου, ως 
προς τη μεταφορά του υπαλλήλου της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης Πολιτιστικής Ανάπτυξης Δήμου Περιστερίου, 
Χρήστου Λεοτσινίδη του Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Οδη¬ 
γών, και τη σύσταση προσωποπαγούς θέσης με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο ΝΠΔΔ 
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για την κατάταξη αυτού και επαναφοράς αυτού στην 
επιχείρηση «Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Πολιτι¬ 
στικής Ανάπτυξης του Δήμου Περιστεριού (Δ.Ε.Π.Α.Δ.Π.)», 
για περαιτέρω ενέργειες της. 

Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται καμία 
επιπλέον δαπάνη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, 

Αθήνα, 30 Μαρτίου 2015 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΑΑΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 

-♦- 

Αριθμ. 21721/11719 (3) 

Έγκριση της υπ’ αριθμ. 69/2015 απόφασης Δημοτικού 
Συμβουλίου Κερατσινίου - Δραπετσώνας, περί σύ¬ 
στασης μιας (1) προσωποπαγούς θέσης ιδιωτικσύ δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου στον ΟΕΥ του Δήμου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του πδ 135/2010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ 228/Α72010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 225, 109 παρ. 4, 5 και 7 
του Ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης 
και της αποκεντρωμένης διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α72010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α72007) «Κύρωση τσυ Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 3068/2002 (ΦΕΚ 
274/Α72002) «Συμμόρφωση της διοίκησης σε δικαστικές 
αποφάσεις και λοιπές διατάξεις». 

5. Την απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασης της 17ης Φεβρουαρίου 2010. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 8 του Ν. 2643/1998 
(ΦΕΚ 220/Α71998) «Μέριμνα για την απασχόληση προ¬ 
σώπων ειδικών κατηγοριών και άλλες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 
193/Α717-09-2013) «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α72014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών». 

9. Την υπ’ αριθμ. 4/06-02-2015 πράξη τσυ Υπουργι¬ 
κού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α706-02-2015) περί αποδοχής 
παραίτησης του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής. 

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 4232/3548/05-02-2014 απόφαση 
Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
περί λύσης της κοινωφελούς δημοτικής επιχείρησης με 
την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτι¬ 


σμού Αθλητισμού Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας» 
(ΦΕΚ 375/Β718-02-2014). 

11. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 17425/14122/11-04-2014 απόφαση 
Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
περί έγκρισης της υπ’ αριθμ. 19/2014 απόφασης Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Κερατσινίου - Δραπετσώνας περί 
μεταφσράς του προσωπικού της λυθείσας επιχείρησης 
«Δημστική Κοινωφελής Επιχείρηση Πολιτισμού Αθλητι¬ 
σμού Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας» στο Δήμο 
Κερατσινίου - Δραπετσώνας και σύστασης προσωπο¬ 
παγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στον 
ΟΕΥ του Δήμου (ΦΕΚ 963/Β/16-04-2014). 

12. Την υπ’ αριθμ. 69/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Κερατσινίου - Δραπετσώνας με θέμα την συνέχιση 
της απασχόλησης στο Δήμο της Άννας Σπηλιώτου, μετά 
την ολοκλήρωση τσυ προγράμματος ΑμεΑ, τη μετα¬ 
τροπή της σύμβασής της σε αορίστου χρόνου και τη 
σύσταση μιας προσωρινής προσωποπαγούς θέσης ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στον ΟΕΥ του Δήμου. 

13. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔΔ/Β2Δ/225/8993/19-05-2014 
έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρσνικής Διακυβέρνησης. 

14. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 30277/29-12-2014 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών. 

Για τους λόγους αυτούς, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 69/2015 απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου Κερατσινίου - Δραπετσώνας περί συνέχισης 
της απασχόλησης στο Δήμο της Άννας Σπηλιώτου του 
Μεταξά, μετά την ολοκλήρωση του προγράμματος ΆμεΆ 
του ΟΆΕΔ, μετατροπής της σύμβασής της σε ασρίστου 
χρόνου και σύστασης μιας (1) προσωρινής προσωποπαγούς 
θέσης ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στον ΟΕΥ του 
Δήμου, ως εξής: 

ΆΝΝΆ ΣΠΗΛΙΩΤΟΥ του Μεταξά, κατηγορίας ΔΕ, ειδι¬ 
κότητας Φυλάκων θέση 1. 

Η παραπάνω θέση θα συμπεριληφθεί στσν οργανισμό 
εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. Η εν λόγω θέση 
καταργείται μόλις κενωθεί με οποιονδήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού ύψους 
8.244,75 € περίπου, η οποία έχει προβλεψθεί στον προϋπο¬ 
λογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2015 σε βάρος των 
Κ.Α. 15/6021.0001 και 15/6052.0001. Ανάλογη δαπάνη ύψους 
10.993,00 € περίπου θα προβλεψθεί στους αντίστοιχους 
ΚΑ των προϋπολογισμών των επόμενων οικονομικών ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Μαρτίσυ 2015 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 
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Αριθμ. απόφ. Νο 3248/2015 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
Ο.Α.Σ.Α. για το έτος 2015. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΑΣΤΙΚΩΝ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΘΗΝΩΝ 

Λαμβάνοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις του Ν. 3429/2005 (ΦΕΚ 314 Α727.12.2005) 

Β. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/ 
2014 (ΦΕΚ 107 Α705.05.2014), με τις οποίες τροποποιού¬ 
νται οι όμοιες της παρ. 1 του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226 Α727.10.2011). 

Γ. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 2/41768/0022/20.05.2014 
(ΑΛΑ: ΒΙΙΩΗ-ΟΗΠ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους. 

Δ. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. Α-76619/5806/03-03-2015 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Οικονομίας Υποδομών, Ναυτιλίας 
και Τουρισμού. 

Ε. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Γ.Δ.Σ. 29/09.03.2015 σχετική με το 
θέμα εισήγηση και τα αναφερόμενα σε αυτήν έγγραφα. 

ΣΤ. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκα- 
λείται δαπάνη ύψους μέχρι τριάντα πέντε χιλιάδων 
(35.000,00) ευρώ, η οποία θα βαρύνει τον Προϋπολογι¬ 
σμό της Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε. και μετά από διεξοδική συζήτηση, 
αποφασίζει ομόφωνα: 

1. Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλή¬ 
λων του Ο.Α.Σ.Α. για το έτος 2015, ως εξής: 

• Γραφείο Προέδρου και Γραμματεία Διοικητικού Συμβουλίου: 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 

μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη του Προέδρου και Διευθύνοντος 
Συμβούλου καθώς και για την Γ ραμματεία του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου 

• Διεύθυνση Διοικητικού: 

Σε σύνολο 12 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 7 υπαλλήλους επί 11 μήνες για κάλυψη 
εκτάκτων αναγκών προς τα εποπτεύοντα Υπουργεία, 
εκπαιδευτικά σεμινάρια και θέματα διοίκησης ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού 

• Διεύθυνση Πληροφορικής: 

Σε σύνολο 4 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτακτες 
ανάγκες υποστήριξης των έργων ΣΔΙΤ της Τηλεματικής 
και του Αυτόματο Σύστημα Συλλογής Κομίστρου 

• Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών: 

Σε σύνολο 13 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 11 υπαλλήλους επί 11 μήνες για σύνταξη 
οικονομικών καταστάσεων, εφαρμογή του Νόμου περί 
Προμηθειών και του Μητρώου Δεσμεύσεων κ.λπ. 

• Διεύθυνση Κομίστρου: 

Σε σύνολο 11 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για πα¬ 
ρουσία ως μαρτύρων υπέρ του Οργανισμού σε αυτό¬ 
φωρη διαδικασία κατά δραστών πλαστών κομίστρων 


ενώπιον των αρμόδιων αρχών Σάβ/Κυρ/αργίες κ.λπ., 
20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 6 υπαλλή¬ 
λους επί 11 μήνες για την εύρυθμη λειτουργία των 
Επιτροπών Εκτύπωσης και Διακίνησης Εισιτηρίων και 
20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 2 υπαλλή¬ 
λους επί 11 μήνες για την παραλαβή και καταμέτρηση 
κομίστρων 

• Γενική Διεύθυνση Συγκοινωνιακού Έργου: 

Σε σύνολο 32 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 5 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες δρομολογήσεις, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο 
σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτακτες αλλα¬ 
γές δικτύου, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 
3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτακτες εργασίες 
μεταφοράς πλατφόρμων, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέ¬ 
γιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες εργασίες ενημέρωσης πληροφοριακού υλικού 
στάσεων, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 
3 υπαλλήλους επί 11 μήνες - συμπεριλαμβανομένων 
και Κυριακών - για την παρακολούθηση υλοποίησης 
Τηλεματικής και Αυτόματου Συστήματος Συλλογής 
Κομίστρου, 20 ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 2 
υπαλλήλους επί 11 μήνες - συμπεριλαμβανομένων και 
Κυριακών - για τις έκτακτες ανάγκες τις Διεύθυνσης 
Λειτουργικού Σχεδιασμού 

• Διεύθυνση Ανάπτυξης Ομίλου και Εποπτείας Λει¬ 
τουργίας των ΕΦΣΕ 

Σε σύνολο 4 εργαζομένων, 10 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες αναφορές προς τα εποπτεύοντα Υπουργεία για 
τα οικονομικά αποτελέσματα του Ομίλου Ο.Α.Σ.Α., 20 
ώρες μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 2 υπαλλήλους 
επί 11 μήνες για έκτακτες αναφορές προς τα επο¬ 
πτεύοντα Υπουργεία για τα οικονομικά αποτελέσμα¬ 
τα του Οργανισμού και των εποπτευόμενων φορέων 
σε συνάρτηση με τους καταρτισθέντες προϋπολογι¬ 
σμούς και τα επενδυτικά τους προγράμματα, 20 ώρες 
μηνιαίως κατά μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 
μήνες για έκτακτες συνεδριάσεις για την παρακο¬ 
λούθηση των 2/3 προγραμμάτων ΣΔΙΤ που αφορούν 
στην Τηλεματική και στο Αυτόματο Σύστημα Συλ¬ 
λογής Κομίστρου 

• Διεύθυνση Προώθησης Πωλήσεων (Μ3Γΐ<θΙΙη9): 

Σε σύνολο 3 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες, για τον 
σχεδίασμά των προϊόντων κομίστρου αλλά και άλλου 
διαφημιστικού - εταιρικού υλικού 

• Διεύθυνση Δημοσίων Σχέσεων και Εξυπηρέτησης 
Κοινού: 

Σε σύνολο 5 εργαζομένων, 20 ώρες μηνιαίως κατά 
μέγιστο σε έως 3 υπαλλήλους επί 11 μήνες για έκτα¬ 
κτες και προγραμματισμένες επιθεωρήσεις συστήματος 
διαχείρισης ποιότητας Ο.Α.Σ.Α. και έκδοση έκτακτων 
δελτίων τύπου και εκδηλώσεων του Ο.Α.Σ.Α. 
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2. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και Διευθύνοντα 
Σύμβουλο για κάθε θέμα που αφορά στην εκτέλεση της 
παρούσας απόφασης. 

Για κάθε υπάλληλο οι ώρες δεν θα ξεπερνούν τις 120 
ανά εξάμηνο. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. και Διευθύνων Σύμβουλος 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη ιιοοιρή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίρή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδσση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 


- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 


20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδαση 

Τριμηνιαία έκδσση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σό-ΓΟίτι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορψή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.β1.9ΐ') 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι((ρ://νννννν.6ΐ.9Γ - β-πιαίΙ: νν6ΐ}πΐ38ΐ6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞ 

ΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 






II ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

1 ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 












































































